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No marco do Dia Mundial de Concienciaciéon sobre o Autismo 2026, desde Autismo Espafa
reiteramos o0 noso compromiso coa visibilidade, os dereitos e a inclusidén das persoas
autistas, adherindonos ao “Manifesto polos dereitos e a inclusion das persoas autistas”
promovido por Autismo Europa, organizacion da que formamos parte.

Porgue as persoas conautismo nonsoninvisibles, formanparte danosa sociedade, e tefien
dereito a participar nela en igualdade de condicidns. Ademais, son infinitas, porque cada
unha precisa apoios individualizados adaptados as sUas circunstancias e a etapa vital na
que se atope.

Uns apoios especializados que as Administracions deben garantir para que todas as
persoas autistas e as suas familias poidan gozar dunha vida plena, como cidadas de pleno
dereito.

“Not.invisible"sManifesto.polos.dereitos.e.a.inclusién.das.persoas.autista’.

Estimase que sete milldons de persoas en Europa son autistas, 500.000 das calesresidenno
noso pais. A miudo describense como persoas cunha “discapacidade invisible”, pero as
barreiras as que se enfrontan son moi reais: discriminacion en todos os eidos da vida, falta
de apoios adecuados, servizos inaccesibles, prexuizos.. Con demasiada frecuencia, as
persoas autistas seguen sen ser vistas, sen ser escoitadas e sen seren tidas en conta nas
politicas e practicas a nivel europeo, nacional e rexional.

Poriso, este 2026 seguimos reclamando xunto a Autismo Europa que as persoas autistas
sexan vistas e recofiecidas como titulares de dereitos, cidadas e contribuintes. E dicir, que
as persoas encargadas da toma de decisions politicas teflan en conta as suas prioridades
na seguinte fase da Estratexia Europea sobre os Dereitos das Persoas con Discapacidade.

Servisibles significa:

- Serrecofecidas como expertas nas nosas propias vidas.

- Estar representadas de maneira veraz e respectuosa, e ser comprendidas e
escoitadas entodos os ambitos da sociedade.

- Podervivirnacomunidade con eleccidn, dignidade e apoios.

- Terasmesmas oportunidades para aprender e traballar.

- Accederaosservizos e participar enigualdade de condiciéns en toda Europa.

" Adaptacion do Manifesto de Autismo Europa a cargo de Autismo Espafa

www.diamundialautismo.com
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Neste sentido, xunto a Autismo Europa, reclamamos:

1. Contarcoas persoas autistas:
e Aparticipacidndas persoas autistas e das organizacions que as representan no
desefio, aimplementacion e o seguimento das politicas publicas.
e QueosEstados membros cambien osréximes de tutela porsistemas de apoios
para a toma de decisidns que respecten a capacidade xuridica de todas as
persoas autistas.

2. Maiorsensibilizacidn e loita contra a desinformacion
¢ Campanasde sensibilizacion conrepresentacioninclusiva das persoas autistas,
incluidas aquelas con grandes necesidades de apoio.
e Medidas activas para combater a desinformacioén e as falsas crenzas sobre o
autismo.
Formacidns obrigatorias para as persoas profesionais de servizos especificos
de autismo e de servizos xerais, baseadas na evidencia e nos dereitos.

3. Apoiosaolongodetodo ociclovital
e A implementacion efectiva das estratexias de desinstitucionalizacion,
respaldadas por financiamento e seguimento a nivel da Unién Europea.
¢ Investimento en servizos de apoio de calidade, especificos e centrados na
persoa, dispofibles na comunidade ao longo de todo o ciclo vital.
¢ Reconfecemento e apoios adecuados para as persoas coidadoras informais,
incluido o acceso ao respiro, proteccion de ingresos e dereitos de pension.

4. Apoioseneducacione emprego:
¢ Investimento en sistemas de educaciéon inclusiva, con apoios adecuados,
persoal formado e contornos de aprendizaxe accesibles.
e Medidas de emprego especificas para as persoas autistas, incluidos apoios
personalizados, procesos de seleccidnaccesibles e formacion para as persoas
empregadoras.

5. Promociénda accesibilidade e a mobilidade:

e Unhaaplicacion estrita e a ampliacion das normas de accesibilidade, incluida a
accesibilidade cognitiva.

e O desenvolvemento de principios harmonizados para a valoracion da
discapacidade e o recofiecemento mutuo da condicion de discapacidade en
todaaUE.

e Informacioén accesible e procedementos administrativos simplificados para a
mobilidade transfronteiriza.

Da visibilidade ao cambio
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Desde Autismo Europa e Autismo Espafainstamos aos decisores politicos a nivel europeo,
nacional e rexional a actuar e traballar coas persoas autistas e as organizacidons que as
representan, para garantir que ninguén quede atras.

Porque as persoas autistas non deben ser invisibles. Tefen dereito a seren recoiecidas,
valoradas e apoiadas en todos os aspectos da vida. E esa visibilidade debe traducirse en
dereitos, recursos e cambios reais na vida das persoas.

A cidadania debe cofiecer e comprender a singularidade do autismo e a sta ampla
variabilidade, desterrando os mitos que persisten. Precisase mais informacion, menos
XUizos e mais apoios para construir unha sociedade na que as persoas con autismo poidan
participar enigualdade de condicidns e coas mesmas oportunidades. E hora de actuar.

2 de abril de 2026
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