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Manifest del Dia Mundial de Conscienciacid sobre I'Autisme

2d'abrilde 2026

En el marc del Dia Mundial de Conscienciacid sobre I'Autisme 2026, des d'Autisme Espanya
reiterem el nostre compromis amb la visibilitat, els dretsilainclusié de les persones autistes,
adherint-nos al "Manifest pels drets i la inclusié de les persones autistes" promogut per
Autisme Europa, organitzacid de la qual formem part.

Perque les persones amb autisme no séninvisibles, formen part de lanostra societat,itenen
dret a participar-hi en igualtat de condicions. A més, son infinites, perqué cadascuna
precisa suportsindividualitzats adaptats ales seves circumstanciesial'etapavitalenque es
trobi.

Uns suports especialitzats que les Administracions han de garantir perqué totes les
persones autistes i les seves families puguin gaudir d' una vida plena, com a ciutadanes de
ple dret.

Notinvisible': Manifest pels dretsilainclusio de les persones autistes

S'estima que set milions de persones a Europa sén autistes, 500.000 de les quals
resideixen al nostre pais. Sovint se les descriu com a persones amb una "discapacitat
invisible", pero les barreres a les quals s'enfronten sén molt reals: discriminacié en tots els
ambits de la vida, manca de suports adequats, serveis inaccessibles, prejudicis... Amb
massa freqléncia, les persones autistes segueixen sense ser vistes, sense ser escoltades i
sense ser tingudes en compte en les politiques i practiques a nivell europeu, nacional i
regional.

Per aix0, aquest 2026 seguim reclamant al costat d'Autisme Europa que les persones
autistes siguin vistes i reconegudes com a titulars de drets, ciutadanes i contribuents. Es a
dir, que les persones encarregades de la presa de decisions politiques tinguin en compte
les seves prioritats en la seglient fase de |'Estrategia Europea sobre els Drets de les
Persones amb Discapacitat.

Servisibles significa:

1. Serreconegudes com a expertes enles nostres propies vides.

2. Estarrepresentadesde maneraveragirespectuosa,isercompresesiescoltadesen
tots els ambits de la societat.

3. Poder viure en comunitat amb eleccid, dignitati suports.

4, Tenirles mateixes oportunitats peraprendreitreballar.

5. Accedirals serveisiparticiparenigualtat de condicions arreu d'Europa.

" Adaptacio del Manifest d'Autisme Europa a carrec d'Autisme Espanya.
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Enaquest sentit, al costat d'Autisme Europa, reclamem:;

1.

Tenirencompte ales persones autistes:

La participacid de les persones autistes i de les organitzacions que les
representen en el disseny, laimplementacid i el seguiment de les politiques
publiques.

Que els Estats membres canviin elsrégims de tutela per sistemes de suports
per a la presa de decisions que respectin la capacitat juridica de totes les
persones autistes.

Més sensibilitzacid illuita contra la desinformacio

Campanyes de sensibilitzacié amb representacié inclusiva de les persones
autistes, incloses aquelles amb grans necessitats de suport.

Mesures actives per combatre la desinformacié i les falses creences sobre
['autisme.

Formacions obligatories per a les persones professionals de serveis
especifics d'autisme i de serveis generals, basades en I'evidéncia i en els
drets.

Suports alllarg de tot el cicle vital

La implementacié efectiva de les estratégies de desinstitucionalitzaciod,
recolzades per finangamentiseguiment a nivell de la Unié Europea.

Inversio en serveis de suport de qualitat, especifics i centrats enla persona,
disponibles enla comunitat alllarg de tot el cicle vital.
Reconeixementisuports adequats perales persones cuidadoresinformals,
inclosl'accés arespir, proteccid d'ingressosidrets de pensid.

Suports en educacidiocupacio

Inversio en sistemes d'educacid inclusiva, amb suports adequats, personal
formatientorns d'aprenentatge accessibles.

Mesures d'ocupacidé especifiques per a les persones autistes, inclosos
suports personalitzats, processos de seleccio accessibles i formacio per a
les persones ocupadores.

Promocio de l'accessibilitatila mobilitat

Una aplicacio estricta i I'ampliacio de les normes d'accessibilitat, incloses
I'accessibilitat cognitiva.

El desenvolupament de principis harmonitzats per a la valoracié de la
discapacitatielreconeixement mutu de la condicidé de discapacitatatotala
UE.

Informacié accessible i procediments administratius simplificats per a la
mobilitat transfronterera.
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De lavisibilitat al canvi

Desd'Autisme EuropaiAutisme Espanyainstemales personesencarregadesdelapresade
decisions politiques a nivell europeu, nacionaliregional aactuaritreballaramb les persones
autistesiles organitzacions que les representen, per garantir que ningu es quedi enrere.

Perqué les persones autistes no han de ser invisibles. Tenen dret a ésser reconegudes,
valoradesirecolzades en tots els aspectes de la vida. | aquesta visibilitat s'ha de traduir en
drets, recursosicanvisreals enlavidade les persones.

La ciutadania ha de coneéixer i comprendre la singularitat de l'autisme i la seva amplia
variabilitat, desterrant els mites que persisteixen. Fa falta més informacid, menys judicis i
més suports per construir una societat en la qual les persones amb autisme puguin
participar enigualtat de condicionsiamb les mateixes oportunitats. Eshorad'actuar.
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